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経営者フォーラム
日本科学技術連盟　佐々木理事長講演会
主催：ＱＣサークル山梨地区　　
後援：甲府商工会議所　山梨県品質管理研究会
ＱＣサークル山梨地区事務局
山梨積水株式会社
企画管理部　総務課　北井麻帆
e-mail　kitai005@sekisui.com
山梨県甲府市上条新居町300番地
TEL：055-241-3101 FAX：055-241-5933

申込み
※佐々木講師との懇親会参加の場合は別途３,000円/人
（会場の関係上、お申込が遅れますとお断りさせて頂く場合もございます。）
参加費用１,０００円／人　定員１５０名


裏面の申込書で
8月2１日迄に
ご連絡下さい。
甲府市相生２丁目2-17　TEL055-233-2241[image: ]241

甲府商工会議所５Ｆホール

※懇親会16：45～ （事前申込要）
２０１７年9月5日（火）15:30～16:30

費用
場所[image: ]
日時
<プロフィール>
1970年北海道大学機械工学科卒業、
トヨタ自動車工業（現トヨタ自動車）入社。
品質管理畑に長らく従事。2001年取締役、
2003年常務役員、2005年専務取締役、
トヨタモーターヨーロッパ社長、2009年取締役副社長、2013年相談役・技監、2016年顧問・技監。
著書に『トヨタの自工程完結』がある。

【テーマ】トヨタの自工程完結
“リーダーになる人の仕事の進め方”
顧問・技監
佐々木眞一氏
トヨタ自動車株式会社
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[bookmark: _GoBack]環境変化が激しく、「VUCA（不安定・不確実・複雑・曖昧）の時代」と言われるなか、一生懸命頑張っているのに、なぜ成果がでないのか？そんな、理不尽な仕事をなくすために進めている「仕事の質を高める考え方」トヨタのリーダー育成を学びませんか？マニュアルがあっても、使われてなければ意味はない。
 新しい人が見て、わかるものを作らなければいけない。ゼロベースで見直すことで、たくさんのことが見えてくる。こうした発想のもと、人材育成にはグループによる改善活動が非常に効果的です。
トヨタの経営哲学・改善活動を学び、次世代リーダーを育成しましょう！
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参加費用２,０００円／人 定員200名 
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参加費用２,０００円／人 定員200名 

 


